LA VILLE DE SAINTES, 26 000 habitants située en Charente-Maritime, a proximité
de 'océan (30 mn), de La Rochelle et de Bordeaux (1h par '’A10), est la ville centre
de la Communauté d’Agglomération représentant 62 000 habitants.

RECRUTE

UN PEINTRE en CDD - remplacement

Sous l'autorité de la responsable du service peinture, vous réalisez les travaux et interventions du
secteur peinture dans les batiments, installations et espaces extérieurs de la collectivité.

v" Vous réalisez les travaux d’applications de peinture, résine, vernis, aprés préparation
manuelle ou mécanique des supports.
v" Vous posez des revétements muraux (fibre de verre, papiers peints, tissus...).

v" Vous posez des revétements de sol (moquette, linoléum, ...)
v" Vous réalisez des réparations sur les vitres cassées, ...

v" Vous participez a la mise en place de manifestations et animations extérieures (pose de
moquette, panneaux, décors ...)

Profil

v" Vous possédez obligatoirement un diplome de peintre (CAP/BEP) vous connaissez les produits
et leurs techniques d’application ou de pose.

v" Vous utilisez les EPI et respectez les procédures de sécurité adaptées aux travaux en cours.
v" Vous avez obligatoirement le permis B.

v" Vous savez travailler en équipe et en autonomie.

v" Vous savez rendre compte de votre activité a votre responsable.

v" Observateur, minutieux, vous préparez et réalisez vos chantiers avec rigueur et organisation.
v" Vous avez le sens du service public, le devoir de réserve et de discrétion.

v" Vous faites preuve d’adaptabilité et de disponibilité.

v" Vous possédez une bonne condition physique.

Merci d’adresser votre candidature, lettre de motivation et CV obligatoires,
Monsieur le Maire de Saintes,

Direction des Ressources Humaines
B.P 319 — 17107 SAINTES CEDEX

Courriel accueil.srh@yville-saintes.fr




